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Cadru general

Prezenta metodologie a fost elaborata in perioada de planificare a proiectului si
actualizata In perioada de implementare a proiectului cu titlul "Actualizarea
Dezvoltarii: Reusita Economiei Sociale - ADORES", despus in parteneriat intre Fundatia
LAM (Solicitant) si GRUMAN CONSULTING SRL (Partener 1), in cadrul Programului
Operational Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, apelul ,Sprijin pentru infiinlarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”, urmand ca in etapa de implementare a
proiectului sa fie revizuita, completata si finalizata, dupa caz.

Scopul elaborarii prezentei Metodologii este asigurarea unui cadru unitar pentru
identificarea, recrutarea, selectia si mentinerea in proiect a unui numar total de 132 de
persoane care doresc si infiinieze intreprinderi sociale in mediul urban, care
reprezinta grupul tinta al proiectului.

Cadru legal aplicabil

Prezenta metodologie s-a intocmit in conformitate cu cadrul legal in vigoare aplicabil,
respectandurmatoatele documente:

e Ghidul Solicitantului Conditii Generale aferente Programului Operational
Educatie siOcupare (PEQO) 2021-2027,

e Ghidul Solicitantului Conditii Specifice aferent apelului competitiv "Sprijin
pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”, lansat de
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Educatie si
Ocupare (PEQ) 2021-2027, inclusiv anexele acestuia

e Cererea de finantare cu titlul "Actualizarea Dezvoltarii: Reusita Economiei
Sociale ~ADORES", inclusiv anexele acesteia.

« Contractul de finantate incheiat intre Solicitant si AM/OIR PEO.
Informatii despre proiect

— _se

Proiectul Actualizarea Dezvoltarii: Reusita Economiei Sociale - ADORES
este implementat de Fundatia LAM in parteneriat cu GRUMAN CONSULTING
S.R.L. Proiectul a fost selectat spre finantare in cadrul apelului
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52- Sprijin pentru infiintarea de
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intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea economiei sociale din
mediul urban alregiunii Centru, in vederea asigurarii integrarii pe piata
muncii a persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile.

Obiectivele specifice ale proiectului:

e OSl: Imbunatatirea competentelor in domeniul antreprenoriatului social
pentru 132 de persoane din grupul tinta care doresc sa infiinteze o intreprindere
sociala in mediul urban,in regiunea Centru

e OS2: Asigurarea selectarii si aprobarii spre finantare a celor mai viabile 21 de
planuri de afaceri eligibile in cadrul proiectului prin organizarea concursului de
planuri de afaceri bazat pe principii si criterii transparente si nediscriminatorii

e OS3:Crestereasanselordesuccesinstartul antreprenorial pentru 21de persoane
ale carorplanuri de afaceri au fost selectate si aprobate, prin oferirea de servicii
personalizate de consiliere si sprijin in infiintarea si demararea noilor
intreprinderi sociale

e OS4: Cresterea capacitatii de dezvoltare a celor 21 de intreprinderi sociale nou
infiintate, precum si de creare si mentinere in cadrul acestora a 136 de noi locuri
de munca, prin acordarea de ajutoare de minimis in valoare de maxim 100.000
euro pentru fiecare

n cadrul proiectului vor fi realizate urmatoarele activitati:

e SALl Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului
e S AI2 Selectarea grupului tinta ce va participa la actiunile de sprijin organizate
e SAl3 Derularea programelor de formare antreprenoriala

e SAl4 Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului

e SALS5 Furnizarea, de catre administratorul schemei pentru entitatile sociale,

a serviciilorpersonalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului de selectie
a planurilor de afaceri

e SAILG Asigurarea infiintarii si demararii functionarii intreprinderilor ce vor
implementaplanurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul proiectului

e SAILT Decontarea de catre administratorul schemei pentru entitatile
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economiei sociale asumelor aferente implementarii planurilor de afaceri
selectate in cadrul proiectului

e SAIll.2 Monitorizarea functionarii si dezvoltarii entitatilor de economie sociala finantate
e SAIlL1 Managementul proiectului
e SAIV.1 Activitati de informare, publicitate si vizibilitate

Grupul tinta al proiectului a fost definit in conformitate cu prevederile din Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice aferent apelului "Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul urban” si se compune din 132 de persoane (persoane aflate in cautarea
unui loc de munca, tinericu varsta de peste 30 ani, someri, someri de lunga duratg,
persoane din grupuri dezavantajate pepiata muncii, persoane inactive), cu domiciliul in
regiunea Centru (judetele Covasna, Harghita, Mures si Sibiu), care doresc sa infiinteze
intreprinderi sociale in mediul urban.

Indicatori:
Tipul indicatorului| Cod Denumire indicator Tinta asumati
indicator
Indicator de EECOO1 Numar total de participanti 132
realizare
Indicator de 55006 Locuri de munca nou create 136
realizare
Indicator de 5SROT Participanti care au finalizat 120
rezultat formarea cu certificat / care
auparticipat la schimb de
bune
practici/ instruiri
Indicator de 5SR0O5 Locuri de munca nou create, 130
rezultat ocupate la 6 lunide la
finalizarea
interventiei
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Principii de baza

In procesul de identificare, recrutare, selectie si mentinere a grupului tinta Solicitantul
si Partenerull vor respecta urmatoarele principii de baza:

» Transpareni: Procesul de identificare, recrutare, selectie si mentinere a grupului
tinta are la baza reguli si proceduri clar stabilite si neechivoce, toti participantii
in proiect fiind informati in timp util, in mod corect, complet si clar, informatiile
fiind accesibile tuturor categoriilor de grup tinta, atat in etapa de identificare si
recrutare, cat si in etapele ulterioare.

e Egalitatea de sanse si nediscriminare: Toate persoanele candidate vor fi
tratate in mod egal, fiind interzisa orice forma de discriminare pe criterii de rasa,
nationalitate, etnie, limba3, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare
sexuald, varsta, handicap, boald cronica necontagioasa, infectare HIV,
apartenenta la o categorie defavorizatd, precum si orice alt criteriu care are ca
scop sau efectrestrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosinteisau exercitarii, in
conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural
sauin orice alte domenii ale vietii publice. Se va utiliza un limbaj adecvat in
comunicarea cu potentialii membri ai grupului tint, precum si cu cei care vor
face parte din grupul tint3, fiind evitate stereotipurile.

e Echidistanti: Dosarele de candidatura vor fi evaluate in mod impartial, pe baza
criteriilor stabilite prin prezenta metodologie.

* Accesibilitate: Pentru a asigura persoanelor cu dizabilitati posibilitatea sa
traiasca independent si sa participe pe deplin la toate aspectele vietii, se va
asigura acestor persoane accesul, in conditii de egalitate cu ceilalti, la mediul
fizic, la informatie si mijloacede comunicare, inclusiv la tehnologiile si sistemele
informatice si de comunicatii si la altefacilitati si servicii.

Solicitantul si Partenerul 1 se vor asigura c3 activitatea de selectie a grupului tinta nu
intra sub incidenta ajutorului de stat.
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Identificarea grupului tint3

Procesul de identificare a grupului tinta se va realiza in cadrul SALl, in cadrul careia
Solicitantul vaderula o campanie de informare a publicului, in cadrul cireia va
prezenta elementele specifice aleproiectului, cu accent pe oportunitatile oferite si
principalele conditii pentru a beneficia de finantarea nerambursabil3, riscurile si
obligatiile ce decurg din accesarea finantarii. SAl1 va fi implementata in primele 7 luni
ale proiectului.

Activitatile de informare vor fi realizate in vederea identificarii si includerii in grupul
tinta al proiectului a 132 de persoane (persoane aflate in cautarea unui loc de munca,
tineri cu varsta depeste 30 ani, someri, someri de lunga durat&, persoane din grupuri
dezavantajate pe piata muncii,persoane inactive), cu domiciliul in regiunea Centru
(judetele Covasna, Harghita, Mures si Sibiu),care doresc si infiinieze intreprinderi
sociale Tn mediul urban.

Cele maiimportante tematici abordate in cadrul campaniei vor fi legate de:

1. oportunitatea de a beneficia de finantare in vederea infiint&rii si dezvoltarii unei
intreprinderi sociale, inclusiv conditiile generale pentru a beneficia de aceasta,
conform GSPEO SES URBAN,

2. conditiile si cerintele specifice pentru a beneficia de finantare, stabilite la nivel de
proiect,

3. cursurile de formare antreprenoriald accesibile si criteriile de eligibilitate
pentruparticipanti,

4. metodologia de selectie a planurilor de afaceri,

5. riscurisiobligatii ce decurg din accesarea fina ntarii, cu accent pe aspecte legate
de creareasi ocuparea de noi locuri de munca.

Potentialii membri ai grupului tintd vor fi informati si despre legislatia aplicabila
mediului de afaceri si economiei sociale, conditiile de infiintare si functionare ale unei
afaceri, legislatia fiscald,comerciald, administrativa in vigoare, riscurile si beneficiile
infiintarii unei afaceri, utilizareaajutoarelor de stat/de minimis, ajutor ilegal, ajutor
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utilizat abuziv etc.

In vederea identificarii grupului tintd Solicitantul va utiliza in mod combinat
instrumente si metodede informare offline si online, si va colabora cu institutiile si
organizatiie care au acces direct Ia potentialii memobrii ai grupului tinta.

Pe parcursul activitatilor de informare se va urmari informarea transparents a unui
numar cat mairidicat de persoane, potentiali membri aj grupului tinta, asigurand
accesul egal la informatii pentrutoate persoanele vizate prin proiect, indiferent de
localitatea de provenientd, de nivelul de studii,de gen sau de mijloacele si caile de
informare la care au acces Si pe care le prefera (ex. online/offline, informal/formal,
simplu/complex etc).

In acest sens vor fi realizate urmatoarele actiuni:

* Dezvoltarea strategiei de campanie

Strategia de campanie care va sta la baza informarii publicului si va avea ca obiective
sensibilizarea opiniei publice privind antreprenoriatul social in regiunea Centruy,
judetele Covasna, Harghita, Mures si Sibiu, precum siinformarea potentialilor membri
ai grupului tinta privind oportunitatileoferite prin proiect.

* Pregitirea materialelor de informare

Pana la mijlocul lunii 2 a implementarii proiectului vor fi realizate toate materialele de
informare care vor fi utilizate in cadrul informarii offline. Vor fi realizate urmatoarele
materiale de informare:

* Brosura cu informatii generale despre proiect, oportunitatile oferite, beneficiile
inscrierii inproiect si conditiile de acces (120 bucati);

* Pliantcu informatii de baza privind proiectul (500 bucati);
* Afis cu mesajul central al proiectului, grupul tinta vizat si cod QR catre pagina
de preinregistrare (100 bucati).

Brosurile vor fi diseminate cu prilejul evenimentelor din cadrul caravanei, pliantele vor
fi distribuitein colaborare cu entitatile relevante pentru potentialii membri ai grupului
tinta, iar afisele vor fi expuse la sediile Solicitantului si Parteneruluil, precum siin spatii

Act area Dazvoltdrii:

Re Economiei Sociale
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publice relevante grupului tinta,inclusiv sediile institutiilor si organizatiilor implicate in
pPromovarea proiectului.

* Derularea campaniei offline

In lunile 2-7 ale implementarii proiectului Solicitantul va organiza Si va derula o
caravana de informare in regiunea Centru, acoperind judetele Covasna, Harghita,
Mures si Sibiu, avand ca locatii principalele orase ale acestor judete. Vor avea loc in

participanti/eveniment in medie, in total 120 de participanti. Evenimentele vor avea o
durata de cate 4 ore, si vor include cate un coffee break.

Evenimentele vor asigura interactiunea fata-in-fata cu potentialii membri aj grupului

tintd si vor contribui la diseminarea informatiilor in vederea ludrii de decizii optime
privind participarea in proiect.

Programa evenimentelor de informare va include:

* prezentare a oportunitatilor proiectului si conditiilor pentru a beneficia de
finantare nerambursabild, inclusiv prezentarea metodologiei de selectie a
participantilor la activitatile de formare si metodologia de selectie a planurilor
de afacer;i;

* O prezentare privind legislatia aplicabils mediului de afaceri si economiej
sociale, inclusiv conditiile de infiintare si functionare ale uneij intreprinderi
sociale, obtinerea atestatului de intreprindere sociala, legislatia fiscals,
comerciala, administrativs in vigoare;

®* O prezentare privind beneficiile si riscurile antreprenoriatului social, inclusiv
beneficiile si riscurile legate de accesarea de finantare nerambursabil pentru
lansarea si dezvoltarea intreprinderilor sociale.

Cu prilejul evenimentelor de informare vor fi distribuite materiale de informare sivor fi
prezentatepaginile de promovare ale proiectului.

In cadrul evenimentelor vor fi invitati reprezentanti ai unor intreprinderi sociale de
succes din regiunea Centru, inclusiv femei si tineri antreprenori, precum si cel putin
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sociala.

Inplusva avea locsio sesiune interactiva, care va servica si cadru pentru formularea sj
dezbaterea, de catre participanti, a ideilor de afaceri sociale, precum si pentru
discutarea unor aspecte practiceale ES, valorificand expertiza reprezentantilor invitati

Vor fi contactate organizatiile si institutiile relevante (de ex. CC], AJOFM, APL, ONG
relevante din judetele tint3) care vor fi implicate in distribuirea materialelor de
informare, in vederea asigurarii accesului la informatii pentru cat mai multi potentiali
membri ai grupului tinta.

Se va derula si o campanie mass-media, in cadrul cireia Solicitantul va emite
comunicate de pres3 siva achizitiona servicii publicitare pentru asigurarea promovarii
proiectului in presa scrisasi/sau online, acoperind judetele tinta. Vor fi publicate in

* Derularea campaniei online

In lunile 1-7 ale implementsarii proiectului se va realiza informarea online prin
intermediul retelelorde socializare relevante pentru grupul tinta (Facebook si/sau
Instagram), precum Si prin intermediul paginii proiectuluj (care vafio pagina dedicata
pe site-ului web al Solicitantului).

Campania social media se va realiza prin intermediul retelelor de socializare relevante
grupului tintd (Facebook si/sau Instagram), utilizand paginile existente ale

Actualizarea Dezvoltarii:

Reusita Economie Sociale
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partenerilor, acestea fiind deja urmarite de un numar ridicat de utilizatori, printre care
si potentiali membri ai grupului tinta.

Comunicarea online va viza transmiterea repetats a informatiilor cu privire la
oportunitatile oferite,prin postari tip text si foto. Mesajele transmise vor fi simple si
targetate in functie de Caracteristicile, problemele si interesele potentialilor membri
ai grupului tinta. Vor fi publicate materiale video privind oportunitatea de formare in
domeniul antreprenoriatului social, precum Si oportunitatea de a obtine sprijin
financiar pentru lansarea si dezvoltarea propriei afaceri sociale. Tn acest sens vor fi
realizate clipuri video (minim 5 clipuri scurte de 1-3 minute), cu mesaje adresate
potentialilor membri ai grupului tinta.

Toate continuturile vor fi publicate in baza planurilor saptamanale de comunicare,
elaborate de expertul campanie si avizate de coordonatorul campaniei. Administrarea
paginilor social media, inclusiv Crearea si publicarea continuturilor, precum si
realizarea sarcinilor de community management vor intra in responsabilitatea
expertului campanie. Toate continuturile online comunicate prin social media vor
cuprinde mesaje privind egalitatea de sanse si de tratament intrebarbati si femei,
accesibilitatea pentru persoane cu diza bilitati, precum si dezvoltarea durabila.

Materialele distribuite vor avea ca SCOp atragerea atentiei potentialilor membri aj
grupului tintd sidirectionarea acestora fie citre O sursa de informare cu detalii privind
oportunitatile proiectului, fie direct citre pagina de preinregistrare in proiect.

Recrutarea si selectia grupului tinta

Recrutarea siselectia grupului tinta se va realiza in cadrul SAI.2, care va fiim plementat3
in primele7 luni ale proiectului, in paralel cu SALL In cadrul SAl.2 Partenerul 1va selecta
membrii grupului tinta in cadrul unui proces de selectie care va asigura o procedura
decizionala transparents, echidistants Si obiectiva.

Membrii grupului tinta vor fi recrutati si selectati dintre persoanele identificate ca
urmare a activitatilor de informare din cadrul SALL

Vor fi selectate in total 132 de persoane (persoane aflate in cautarea unui loc de
munca, tinericu varsta de peste 30 ani, someri, someri de lunga durata, persoane din
grupuri dezavantajate pepiata muncii, persoane inactive), care doresc s3 infiinteze

Reusita Economiei Sociale

ADORES @ GRUMAN

]
i Actualizarea Dezvoltarii:



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Fondul Social European

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare””

Prioritate: P4, Antrepreno[iat si economie sociali

Obiectiv specific: ESO4.1_Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de
munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate
de pe piata muncii $1 persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente $i @ economiei sociale Fondul
Social European+

Titlu proiect: Actualizarea Dezvoltarii: Reusita Economiei Sociale - ADORES

Contract: PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/301620

intreprinderi sociale in mediul urban, invederea participarii la activitatile proiectului,
prima activitate fiind cea de formare.

In vederea asigurarii transparentei procesuluj de recrutare si selectie, in cadrul SAL
potentialii membri ai grupului tinta vor fi informati inclusiv cu privire la activitatile
proiectului, la derularea selectiei propriu-zise a grupului tinta pentru cursurile de
formare, precum si la derularea selectieibeneficiarilor de finantare pentru infiintarea

si dezvoltarea unei intreprinderi sociale.
Procesul de recrutare si selectie a membrilor grupului tinta se va realiza dupa cum urmeazs:

* Pregitirea metodologiei de seleciie detaliate a pa rticipantilor la cursuri

Metodologia elaborati in perioada de planificare a proiectului este actualizat Si
detaliat in prima lun3 de implementare de citre coordonatorul grup tinta si expertul
grup tinta, conform prevederilor metodologice incluse in cererea de finantare,
precum si in prezenta Metodologie de identificare, recrutare si mentinere a grupului
tinta.

Prezenta Metodologie de selectie contine informatii despre etapele proiectului,
etapele si durata procedurii de selectie, criteriile de selectie, inclusiv conditiile sj
documentele suport necesare, precum si modalitatea de selectie.

* EXprimarea intentieide a participa prin preinregistrare in baza de datea
potentialilor membri aj grupuluitinti (L1-L7):

Persoanele care intentioneza s infiinteze o intreprindere sociala in mediul urban,
abordate offlinesi offline in cadrul SAL, se vor putea preinregistra in baza de date a
potentialilor membri ai GT.

Recrutarea grupului tinta va incepe odat3 cu lasarea etapei de preinregistrare in
baza de date apotentialilor membri ai grupului tinta.

Preinregistrarea se va realiza fie offline, fie online, prin completarea unui formular
care va contineurmatoarele date:

* nume,

* prenume,

* adresa de email,

* nr.telefon,
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* domiciliu,
¢ domeniul de activitate preferat al intreprnderii sociale planificate,

e declararea intentiei de a participa in proiect in vederea infiintarii unei
intreprinderi socialein mediuyl urban,

Perioada de preinregistrare va fi deschisa in mod continuu incepand din luna 1 a
implementarii proiectului, ulterior publicarii metodologiei de selectie, pana la mijlocul

lunii 7, astfel incat etapeleulterioare ale selectiei s3 poats fi realizate in termen si in
cazul ultimelor persoane preinregistrate.

Cele 132 de persoane care Vor participa la cursurile de antreprenoriat social vor fi
selectate din cadrul persoanelor preinregistrate.,

Pentru persoanele preinregistrate expertul grup tinta va crea un grup pe Facebook,
unde acesteavor primi informatii in mod continuu cu privire |a progresul proiectuluj
si lansarea cursurilor, in vederea mentinerii interesuluj fata de proiect.

* Realizarea de interviuri CU persoanele care si-au exprimat interesul de
participare (L1-L7):

In aceasts etapa coordonatorul grup tinta va realiza cate un interviu offline (prin
telefon sau personal) sau online (Whatsapp/Zoom) cu fiecare persoana
preinregistrata. In acest sens fiecare persoans preinregistratd va fi contactats de
expertul grup tinta.

*a Dezvoltdrii:
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procesul de selectie, cursurile de antreprenoriat social Si etapele ulterioare, inclusiv
conditiile obtinerii finantarii, si in urma acestuia de a verifica eligibilitatea,
angajamentul, Motivatia si disponibilitatea persoanei de a participa la curs si in
activitatile urmatoare. n vederea verificarii eligibilitatii coordonatorul grup tinta va
formula intrebari punctuale privind respectarea criteriilor de eligibilitate.

Criterii de eligibilitate pentru grupul tints:

durat3, persoane dingrupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive,
2. intentioneazi s3 infiinteze o intreprindere sociala in mediul urban, in regiunea Centruy,
3. isiau domiciliul in regiunea Centru, in judetele Covasna, Harghita, Mures sau Sibiu,

4. au minim studii medii, cu sau fars diploma de bacalaureat (conditie obligatorie
pentru participarea la cursul de Antreprenor in economie sociala),

5. nusuntincluse in grupul tinta al unui alt proiect PEO SES urban,

6. nu au maij participat la un alt curs de Antreprenor in economia socjal3
cofinantat dinfonduri nerambursabile.

Timpul alocat unui interviy este in medie 30 de minute,
Planificarea si structurarea interviurilor:

- partea introductivi a discutiei, rezervats pPrezentarilor si schimbului de remarcij
politicoase;

- parteain careise ofers potentialului membru GT informatii despre proiect;

- partea cea mai importants, care se refers la eligibilitatea potentialului membru
GT;

- parteain care se raspunde intrebrilor potentialului membru GT;

- incheierea interviului, indicandu-se ceea ce urmeaza sa se facs in continuare.

Cea mai mare parte a timpului ar trebui alocats obtinerii informatiilor de Ia candidat.
Introducerea si inchejerea trebuie s3 fie scurte, dar desfasurate pe un ton amical.

1zarea Dezvoltarii:

b eusita Economiei Sociale
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eligibilitate, in identificares corecta a tipurilor de documentejustiﬁcative, modele de
formulare, in pregatirea dosarului gruptinta, precum si in Clarificarea intrebarilor
legate de conditiile de participare in proiect.

Informarea se va realiza de catre expertul grup tinta, care va sta Ia dispozitia
candidatilor pe toata durata subactivitatii SAI.2. Intrebarile vor putea fi adresate
telefonic, via e-mail, mesaj WhatsAppsau Facebook Messenger, in functie de optiunea
candidatului. Ca si metods de lucru, expertul grup tinta va primi Si va prelucra
intrebarile de la cej interesatj, vaformula raspunsuriin conformitate cy regulamentele

pe pagina proiectului.

¢ Transmiterea documentelor suport pentru reverificarea eligibilititii
persoanelor preselectate (L2-L7):

Incepand din luna 2 aimplementsrii proiectului persoanele eligibile care au confirmat
participareain proiect in urma interviului vor fi solicitati ca in termen de 5 zile
lucratoare s3 transmits — fie pesuport de hartie, fie in format digital - dosarul de
candidatura.

_Lamg \/ ADORES @ CROMAN
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Dosarul va contine urmatoarele documente:

* cererea de participare la proiect (Formularul de cerere este anexat prezentej
Metodologii cu denumirea Anexa 5)

* copiedup3iC|

* copii dupa certificatul de nastere, certificatul de casitorje (dupa caz)

* documentul justificativ privind nivelul de studii;

e formular de inregistrare in gru pul tinta (Formularul de inregistrare este anexat
prezentei Metodologii cu denumireq Anexa 6)

* declaratie pe propria raspundere si/sau documente doveditoare privind

incadrarea incategoriile eligibile de grup tinta (Declaratiile si documentele
necesare sunt enumerate la sectiunea "Documentele doveditoare privind
incadrarea in categoriile eligibile de grup tintg” )

* notade informare privind protectia datelor cu caracter personal, semnata de
catreparticipant:

* declaratia privind neincludereain grupul tintad al unui alt proiect PEO SES urban

* declaratia privind neparticiparea la un alt curs de Antreprenor in economie
socialacofinantat din fonduri nerambursabile,

Anexa 7,

Documentele doveditoare privind incadrarea in Categoriile eligibile de grup tinta
sunt urmatoarele:

* Somer/Somer de lunga duratj - adeverinta de somer eliberat de AJOFM nu
mai vechi de 30 zile de la data transmiterii dosarului GT

* Persoane dezavantajate pe piata muncii:

o Persoane cu nivel de instruire scdzut - ultima diploms3 obtinuta sau alte
documente de studii si Declaratie pe propria raspundere (Formularul

@ GRUMAN
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declaratiei este anexat Ig prezenta Metodologie cu denumireq Anexa 8)

o Persoanele din comunitdtile supuse riscului de excluziune socialg -
Anchetd sociald intocmits si eliberata de Primaie nu mai vechi de 30 zile
de la data transmiterii dosarului GT

© Persoane din zone rurale - Ancheta sociald intocmits si eliberatd de
Primaie nu mai vechi de 30 zjle de la data transmiterii dosarului GT

© Persoane eliberate din detentie - Decla ratie pe propria (Formularu/
declaratiei este anexat la prezenta Metodologie cu denumireq Anexa 9)
si Hotarare Judecitoreascs de eliberare sau Cazier Juridiciar

o Tineri postinstitu;ionaliza;i = Ancheta sociala intocmits Si eliberata de
Primdie nu mai vechi de 30 zile de la data transmiterii dosarului GT

o Persoane cu dizabilitati - Certificat de handicap
o Persoand cu varsta mai mare de 50 ani - Act de identitate

o Persoane intoarse din strdindtate - Declaratie pe propria raspundere
(Formularul declaratiei este anexat la prezenta Metodologie cu
denumirea Anexa 10) si dovada domiciliului si/sau locului de munca de
minim 12 luni in alt3 tara

o Persoane de etnie romj - Ancheta sociala intocmits si eliberatd de
Primdie nu mai vechi de 30 zile de la data transmiterii dosarului GT si
Declaratie pe propria raspundere (Formularul declaratiei este anexat la
prezenta Metodologie cu denumirea Anexa 11)

* Persoane inactive: Declaratie pe propria raspundere (Formularul declaratiei
este anexat la prezenta Metodologie cu denumirea Anexa 12) si extras
REVISAL nu mai vechi de 30 zile de la data transmiterii dosarului GT

* Tineri cu varsta intre 30-35 ani: Act de identitate

* Persoane aflate in ciutarea unui loc de muncs: Adeverinta AJOFM din care
rezulta ca este in cautarea unui loc de munca si extras REVISAL nu maij vechi
de 30 zile de la data transmiterii dosarului GT
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In cazulin care documentat_ia depusa nu este completa, poate fi solicitat unsingur set

urma reverificarii eligibilitatii, candidatii eligibili vor fi impartiti in grupe de
cursanti in functie de disponibilitatea lor. Impirirea se va realiza in baza
principiului primul venit, primul servit.

pentru un curs stabilit se intrunesc cel pPuUtin 16 persoane, se constituie O grupa
de cursanti, care va intra in SAL3.
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total de 132de persoane selectate si incluse in grupul tinta al proiectului, aceste

Persoane urmand sa participela cate un curs de formare in cadrul SAI3.

Totodatd se va crea si o lista de rezerve, care va fi utilizata ori de cate orj apare un caz
in care o persoans selectatd nu poate participa la cursul de formare, si implicit in
proiect. (Modelul listej este anexat prezentej metodologii cu denumirea Anexa 15)

Aspecte privind respectarea prevederilor privind Protectia datelor cu caracter
personal.

In vederea respectarii prevederilor Regulamentuluj (UE) nr. 679/2016, transpuse in
legislatia nationala prin Legea nr. 190/2018, precum Si prevederile Directivei
2002/58/CE, transpusa in legislatia national3 prin Legea nr. 506/2004,

Partenerul1va numi un responsabil GDPR care va realiza sarcinile legate de protectia
datelor cu caracter personal, respectiv:

* va elabora, spre aprobare, o procedur3 de notificare a incalcirij securitatii
datelor cu caracter personal;

* Vva realiza si va mentine o evidenta a activitatilor de prelucrare a datelor cu
Caracter personal;

* vainforma persoanele vizate cu privire la datele de contact ale responsabilului
GDPR, scopurile prelucrdrii datelor, temeiul juridic, perioada de stocare a
datelor si potentialii destinatari ai datelor cu caracter personal;

* sivaevalua riscurile prezentate de prelucrarea datelor CuU caracter personal.

Atributiile aferente rolului de responsabil GDPR vor fi integrate in pozitia de expert
grup tinta, sustinerea unui post distinct nefiind justificata din perspectiva volumului
de munca.
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declaratie pe proprie raspundere necesar a fi completatide catre persoanele care se
inscriu in grupul tinta.

Implicarea in proiect a grupului tint3

Membrii grupului tinta vor fi implicatiin proiect prin urmarea unejrute standard, dup3
cum urmeaza:

* Ca prim pas fiecare dintre cele 132 de persoane din grupul tinta va participa la
un curs deAntreprenor in economie socialad organizat in cadrul SAIL3. La finalul
formarii, dintre acestepersoane peste 90% vor obtine un certificat de absolvire
in urma promovirii cu succes a examenului final.

program de consiliere in cadrul SALS, dupa care vor obtine sprijin in infiintarea
si demararea functionrii intreprinderii sociale, in baza planului de afaceri
aprobat (SAL6).

Actualizarea Dazvoltarii:
Rauvsita Economiei Sociale
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Mentinerea in project a grupului tint3

implements riiproiectului, respectiv intre diferitele Subactivitati ale proiectului vor fi
realizate urmatoarele actiuni:

* asigurarea uneiinformari si constientizari cat mai clare, complete Si corecte cu

* verificarea in cadrul interviurilor cu persoanele care si-au exprimat interesul de
participare in proiect a angajamentului Si motivatiei fiecirei persoane
candidate,

* Propunerea unei forme de organizare flexibile, atractive a programului, prin
combinarea sesiunilor fata-in-fats si online, reducand numary| de deplasari
pentru a participa la curs,

finaliza cursul,
* acordarea unui stimulent de 5 lei/or3 pe perioada derul3rii cursului,

* asigurarea, complementar materialului de curs aferent cursulyj de Antreprenor
in economie sociala, a accesului |a Materialele unui curs de competente
antreprenoriale in format elearning (materiale video, audio, caiete de lucru etc.),
elaborat de citre Solicitantin cadrului proiectului POCU 107527 — 40.000 de
motive sa devii antreprenorin Romania,

* decontarea cheltuielilor de transport si asigurarea unei mese pentru cursanti
pentru ziua de curs fata-in-fats,

* oOrganizarea examenuluj final in format online, astfel incat deplasarea si nu
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constituie un motiy pentru neparticipare,

* oOrganizarea etapizats a concursului de planuri de afaceri, prin lansarea de dou3
apeluri, astfel incat primele grupuri de Cursanti care finalizeazs cursul sa nu fie

grupului tinta,

* Punerea accentului, in cadrul cursurilor, pe elaborarea planului de afaceri, in
conformitatecu cerintele specifice, astfel incat finalizarea sidepunereain cadrul
concursului a planurilor de afaceri s nu fie considerata o povarj prea mare si
un motiv pentru abandonul| proiectului de catre membrii grupului tint3,

* includereain grila de evaluare calitativa a planurilor de afaceri a unor criterii de
evaluare si selectie care asigura selectia unor planuri de afaceri viabile,

intreprinderii noi infiintate, inclusiv sustinerea locurilor de munca, cunoasterea
de bune practici reale reprezentand un factor Mmotivational puternic,

* asigurarea de sprijin in infiintarea intreprinderii sociale care include, pe langa
sesiunile deconsultanté online, cate1zide consultantain care mem brii grupului
tinta vor beneficia deprezenta personal3 a expertului infiintare intreprinderi
sociale, pentru a evita Cazurile de abandon a proiectului din cauza procedurilor
de infiintare excesiv birocratizate,

* mentinerea contactuluj personal cu beneficiari pe toata durata Etapei I, prin
intermediul expertilor monitorizare, care vor sprijini beneficiarii in respectarea
regulilor de minimis $iin realizarea asumarilor din planul de afaceri,

* posibilitatea de a mentine contactul Si de a crea relatii de colaborare cy
antreprenorii mentor;j sidupa sesiunile de consiliere online, aceste relatii putand
materializa de exemplu in furnizarea de materii prime, identificarea de
colaboratori (ex. parteneri, subcontractanti),identificarea de potentiali clienti
etc, toate acestea sprijinind beneficiarii ajutorului de minimisin implementarea
corespunzatoare a planului de afaceri, precum siin mentinereafunctionarii IS
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finantate atat pe durata implementsrii proiectului, cat si in perioada de
Sustenabilitate asumats.

Sarcini si responsabilitati

Activitatie prezentate in prezenta metodologie vor fi implementate de catre o
echipa compusidin 4 experti, dupa cum urmeazs:

* coordonarea pregatirii si asigurarea distributiei materialelor de informare,

* contactarea organizatiilor si institutiilor relevante care vor fi implicate in
distribuireamaterialelor de informare,

* coordonarea organizarii evenimentelor din cadrul caravanei de informare,
gestionarearelatiilor cu antreprenorii invitati, participare |a evenimente,

* coordonarea activitatilor de informare online, verificarea Siavizarea
Materialelor elaboratede expertul campanie,

* avizarea comunicatelor de presa,
* mentinerea contactuluj cy subcontractantii implicati in SALI.
Expertul campanie, delegat de Solicitant, cu urmatoarele sarcinj aferente SAII:

* sprijin pentru coordonatorul campanie in dezvoltarea strategiei de campanie,

®* pregatirea continuturilor pentru Materialele de informare (texte pentru brosura,
afis, pliant,pagina proiectului),

evenimentelor, organizare |3 fata loculuij,
* formulareasi transmiterea de comunicate de presa,

* elaborarea planurilor saptdmanale de comunicare online, realizarea
materialelor ce vor fi publicate in social media, administrarea conturilor social

Coodonatorul gruptinti, delegat de Partenerul 1, cu urmatoarele sarcinj aferente SA|.2:

valizarea Dezvolt3rii:
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* realizarea de interviuri online si offline cy persoanele preinregistrate,

* avizarea notelor de informare privind eligibilitatea, emiterea deciziilor de
includere ingrupul tintad a persoanelor selectate,

* intocmirea si actualizarea listei cu persoanele selectate siincluse in grupul
tintd si a listeide rezerve,

* asigurarea sprijinului HelpDesk pentru potentialii membrj aj GT,
* realizarea sarcinilor legate de protectia datelor cy Caracter personal.

Prevederi finale

Prezentul document reprezinta versiunea 1.0 a Metodologiei de identificare, recrutare s
mentinere a grupului tinta, depusd ca anex3 la cererea de finantare, urmand sa
fie actualizats si/sau completata in etapa de implementare a proiectului.
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